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DOMANDA DI RICOSTITUZIONE
SUPPLEMENTO DI PENSIONE / QUATTORDICESIMA MENSILITA'
MAGGIORAZIONE SOCIALE
PROROGA QUOTA 20% FIGLIO STUDENTE SU REVERSIBILITA'
RINNOVO INDENNITA’ DI FREQUENZA

DOCUMENTI COMUNI PER TUTTE LE RICHIESTE
» carta d'identita e codice fiscale del richiedente e dell'eventuale coniuge;
> data di matrimonio oppure data di variazione dello stato civile in casi di separazione /
divorzio / vedovanza:
> ultima dichiarazione dei redditi (modelli 730 / Unico / CU);

IN ASSENZA DELLA DICHIARAZIONE DEI REDDITI

> eventuale rendita catastale della casa di abitazione principale e degli altri immobili (anche
dell'eventuale coniuge);

> eventuale rendita dei terreni (anche dell'eventuale coniuge);
> eventuali pensioni estere (anche dell'eventuale coniuge).

ULTERIORI DOCUMENTI PER LA QUATTORDICESIMA E MAGGIORAZIONE SOCIALE
> eventuale sentenza di separazione / divorzio con Omologa Tribunale ove si evince I'eventuale
assegno di mantenimento corrisposto dall'ex coniuge.

ULTERIORI DOCUMENTI PER LA PROROGA DEL 20% DELLA QUOTA DI REVERSIBILITA'
PER FIGLI STUDENTI E RINNOVO INDENNITA’ DI FREQUENZA

> carta d'identita e codice fiscale del/dei figlio/i studente/i;

» dichiarazione d'iscrizione scolastica rilasciata dalla scuola e auto-dichiarazione d'iscrizione
scolastica/universitaria e reddituale, per i figli aventi diritto alla quota di reversibilita;

» consenso alla riscossione e assunzione di responsabilita firmati da entrambi i genitori
(documenti richiesti per il rinnovo dell’indennita di frequenza).

LA DOCUMENTAZIONE CONTENUTA NEL PRESENTE ELENCO RIGUARDA LA GENERALITA' DEI CASI.
SITUAZIONI E CASI PARTICOLARI VERRANNO VALUTATI ALLO SPORTELLO.
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NOTA BENE: per utenti non iscritti CGIL le pratiche di quattordicesima e di ricostituzione per proroga quota 20% su reversibilita
sono soggette a contributo ai sensi della convenzione INCA-MLPS del 13.06.2017 e relativo addendum.



