
TUTELA INFORTUNIO LAVORATIVO

E’ necessario recarsi al PATRONATO INCA CGIL con i

seguen� documen�:

� Documento d'iden
tà (carta d'iden
tà o altro documento equipollente);

� Tessera Sanitaria (codice fiscale);

� Cer
ficato medico rilasciato dal Pronto Soccorso;

� Cer
fica
 di prosecuzione dell'infortunio (eventuali);

� Dinamica dell'evento;

� IBAN (conto corrente o libre%o postale o carta prepagata).

LA DOCUMENTAZIONE CONTENUTA NEL PRESENTE ELENCO RIGUARDA LA GENERALITA' DEI CASI.

SITUAZIONI E CASI PARTICOLARI VERRANNO VALUTATI ALLO SPORTELLO.


